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DOBROG UPRAVLIANJA

Redni broj

str:?\teske. Aktivnost

aktivnosti

1.1.1. Istrazivanje i
prikupljanje podataka o
prijaviteljima
nepravilnosti u
Hrvatskoj
Odrzavanje okruglih

1.2.1. stolova, tribina i ostalih

javnih dogadanja

Planirani rezultat

1.1.4.1. Provedba
online istraZivanja
putem ankete (oko
200 — 500 odgovora)

1.1.4.2. Pronalazak
izvora financiranja za
provedbu
istrazivanja

1.2.1.1.
godisnji plan

Izraden

Nositelj
(odgovorna
osoba, clanovi
tima)

Predsjednica,
¢lanovi Upravnog
odbora, strucnjak

za pisanje projekta

Predsjednica,
¢lanovi Upravnog
odbora

Potrebni resursi i

izvori financiranja

(kvantificirati)

Radno vrijeme
Predsjednice.
Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

AngaZman
vanjskog
stru¢njaka za
pisanje projekata.
Planirani iznos
troska: 3.000 —
5.000 EUR (ista
osoba)

Radno vrijeme
Predsjednice.

Rok

2024

prosinac
2025.

Strateski cilj

kojem
doprinosi

1.1.
Unaprijediti
okvir za
praéenje
ucinkovitog i
sustavnog
suzbijanja
korupcije
(Watchdog
uloga)

1.2.
Podizanje
razine svijesti

Indikator
prioriteta
(hitnost,
vrijednost
projekta) 1-5
1



1.2.3.

1.3.1.

Provedba godisnje javne
medijske kampanje o
borbi protiv korupcije

Izrada digitalnog
materijala o pravima
zvizdaca kroz “E-

organizacije  javnih

dogadanja Udruge

1.2.1.2. Organizirano
minimalno 1 javno
dogadanja godisnje

1.2.3.1. Izrada
promotivnih videa o
korupciji

1.2.3.2. Izrada
promidzbenih
materijala

1.2.3.3. U povodu
Dana borbe protiv
korupcije 9.12.
provedena javna

kampanja u trajanju
od mjesec dana
(15.12. - 15.12.
svake godine)

1.3.1.1. Formiran tim
strucnjaka za pisanje
materijala — tijekom
2025. Godine

Predsjednica,
¢lanovi Upravnog
odbora

Upravni odbor i
Predsjednica

Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

Volontersko
vrijeme 5 ¢lanova
udruge: 25
volonterskih sati
ukupno

Radno vrijeme
Predsjednice.
Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

Prosinac
2025.

Radno vrijeme 2025.
Predsjednice.

Planirani broj

radnih sati/dani:

50 radnih sati

javnosti o
Stetnosti
korupcije i
znacaja dobrog
upravljanja kroz
kampanje i
javna
dogadanja

1.2.

Podizanje
razine svijesti
javnosti o
Stetnosti
korupcije i
znacaja dobrog
upravljanja kroz
kampanje i
javna
dogadanja

1.3.

Osigurati bolju
informiranost o
pravimai



2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

bookove” te o kanalima
prijava

Praéenje primjene
Direktive o zastiti
zvizdaca i usporedba sa
domacdim
zakonodavstvom

Pradenje primjene
(monitoring) Zakona o
zastiti prijavitelja
nepravilnosti

Izrada edukacija o zastiti
zvizdaca

1.3.1.2. Prijavljena 2
projekta na natjecaje
u 2025. godini.

projekt

2.1.2.1. Oformiti
struc¢nu skupinu za
pracenje primjene i
oblikovanje
prijedloga za izmjenu
Zakona

Prijava na projekt

Upravni odbor i
Predsjednica

Upravni odbor i

Predsjednica

Upravni odbor i
Predsjednica

AngaZiman
vanjskog
stru¢njaka za

pisanje projekata.

Planirani iznos
troska: 1.600,00E

Radno vrijeme
Predsjednice.
Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

Angazman
vanjskog
strucnjaka za

pisanje projekata.

Planirani iznos
troska: 500,00 E

Izvori financiranja:

UNCAC radna
skupina za zastitu
zvizdaca

Radno vrijeme
Predsjednice.

2025.

2025.

2025.

obvezama
prijavitelja |
povijerljivih
osoba | kanala
prijavljivanja

2.1.
Podupiranje
poticajnog
okruzenja za
zastitu zvizdaca

2.1.
Podupiranje
poticajnog
okruZenja za
zastitu zvizdaca

2.1.
Podupiranje
poticajnog



2.2.2.

Pruzanje pravne pomoci
prijaviteljima
nepravilnostima

Prijava na projekt

Pomak ¢ée
organizirati 1x
tjedno na sat
vremena putem
ZOOM platforme
online pravnu
pomod.(primarnu)

Svaki tjedan udruga
Pomak organizirala
po jedan sat tjedno
online
savjetovovanje.

Upravni odbor i
Predsjednica

Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

AngaZzman
vanjskog
stru¢njaka za
pisanje projekata.
Planirani iznos
troska: 2.000,00

Izvori financiranja:
CERV

Radno vrijeme 2025.

Predsjednice.
Planirani broj
radnih sati/dani:
50 radnih sati

AngaZman
vanjskog
stru¢njaka za
pisanje projekata.
Planirani iznos
troska,

Trosak
odvjetnika:50 E po
satu

okruzenja za
zastitu zvizdaca

2.2.

Pruzanje
pravne i
pomodi
prijaviteljima
nepravilnosti



2.3.1.

3.2.1.

3.2.2.

Predlaganje modela
nagrade zvizdaima u
cilju pruzanja financijske
pomoci prijaviteljima

nepravilnosti

Predlaganje modela
besplatne primarne i
sekundarne pravne

pomodi prijaviteljima
Izrada komunikacijskog
plana organizacije

2.3.1.1. Umrezavanje
s ostalim
organizacijama kako

bi se napravio
zajednicki prijedlog
prema  Hrvatskom
saboru
3.2.2.1. Izraden
godisnji

komunikacijski plan
organizacije

3.2.2.2.
aktivnosti planirane

Provedene

komunikacijskim
planom

3.2.2.3. Povecan broj
medijskih objava o
radu udruge za 20%

godisnje
3.2.2.4. Povecan broj
pratitelja na

drustvenim mrezama
udruge za 20%
godisnje

Upravni odbor i
Predsjednica

Upravni odbor i
Predsjednica

Upravni odbor i
Predsjednica

Izvori financiranja:

strana
veleposlanstva

Izvori financiranja:

projekti

Izvori financiranja:

projekti

2025.

Travanj
2025.

2025.

2.3.
Zagovaranje
stvaranja
modela
nagrade
prijaviteljima
nepravilnosti

3.2.
Jacanje podrske
zvizda¢ima

3.2

Jacanje
komunikacijskih
kapaciteta
organizacije



3.3.1.

3.3.2.

Izrada plana prikupljanja
financijskih sredstava
organizacije

Prijave na
otvorene
natjecaje za
organizacije
civilnog drustva

3.3.1.1.1zraden
godisnji plan
prikupljanja
sredstava

3.3.2.1.Redovito
praéenje otvorenih

natjecaja

3.3.3.2.Prijava na
najmanje 3 natjecaja

godisnje

Upravni odbor i
Predsjednica

Upravni odbor i
Predsjednica

Izvori financiranja:
projekti

Izvori financiranja
natjecaji i donacije

Do kraja
2025

Tijekom

cijele 2024.

godine

3.3.

Povedati
prihode
organizacije iz
razlicitih izvora

3.2.

Povedati
prihode
organizacije iz
razliCitih izvora



3.4.1. Angazirati ¢lanove
udruge u aktivnosti

udruge

Cuvrtila Adrijana

3.4.1.1.Napraviti
plan ukljucivanja
¢lanova u programe i
projekte udruge

3.4.1.2.0rganizirano
jednom godisnje
druZenje svih
¢lanova, Upravnog
odbora i zaposlenika
udruge

3.4.1.4.0rganizirana
manja ,lokalna“
druZenja ¢lanova

Upravni odbor i
Predsjednica

Radno vrijeme
Predsjednice.
Planirani broj

radnih sati/dani:

100 radnih sati

prosinac
2025.

3.4,

Povecati
ukljucenost i
posvecenost
¢lanova udruge
i Upravnog
odbora



